
COREB-ESR 3ème Rencontre 29/06/17 

Retex COZ-REB Sud Ouest

33

40

47

64

24
19

23

16 87
17

79 86

Binôme opérationnel COZ-REB Sud-Ouest 
Dr PISTONE: PH,  SMIT, Coordonnateur Astreinte 
Médecine Tropicale et du Voyageur, CHU
(Dr DINDART: PH, Référent NRBC ZSO, SAMU)

Autres Représentants ZSO présents le 29/06
Me LELIEVRE: Ingénieur Qualité Gestion des Risques

Mr GILLET: Cadre de Santé Référent NRBC ZSO

Dr PHAM-BA: Pharmacienne, Pole VSS, ARS ZSO 



ESR Zone Sud Ouest = CHU BORDEAUX



COZ REB Zone Sud Ouest

 Instruction N° DGOS/RH4/DGCS/4B/2016/250 du 29/07/2016 

 Axe prioritaire = formation des professionnels des 
établissements de la FPH aux situations sanitaires 
exceptionnelles dans les axes prioritaires et actions de 
formation nationale au titre de l’année 2017.

 Lettre de mission DGS/DGOS  du 24 janvier 2017 

=> Prolongation Mission nationale COREB

 Contribuer Cahier des charges des ESR et SMIT  pour le REB

 Développer l’animation des Cellules Opérationnelles 
Zonales (COZ) des ESR pour le Risque Epidémique et 
Biologique (REB)

 Formaliser la méthodologie d’élaboration des procédures 
opérationnelles  en déclinaison des avis du  HSCP
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 Décision DQGR Juin 2017: COZ REB SO  = sous-groupe «groupe PLAN BLANC »

 Réunion 1 x / 3 mois à la DG sous impulsion DQGR de l’ESR BORDEAUX 

 Composition Groupe PLAN BLANC:

 DQGR: Mme ZAMARON (Directrice DQP), Mme NEGRE-LEGUILLOU, Mme LELIEVRE

 Direction des soins

 SAMU - NRBC: Dr DINDART (référent) , Mr GILLET (Cadre DGQR NRBC)

 Urgences Adultes 2 sites CHU (Pellegrin et Saint-André)

 Urgences Pédiatrie (Pellegrin)

 Référent Site Haut-Lévêque (pas d’accueil urgences)

COZ REB Zone Sud Ouest
Réunion 13/09/2016  1ères missions de la COZ-REB SUD-OUEST



 Décision DQGR Juin 2017: COZ REB SO  = sous-groupe «groupe PLAN BLANC »

 1ère réunion associant la COZ-REB = Lundi 9 OCTOBRE 2017 – DG CHU Bx

 Composition Sous-Groupe COZ REB SU-OUEST
 Groupe PLAN BLANC +

 Binôme COZ REB: Dr PISTONE /Pr MALVY (SMIT) + Dr DINDART /Dr DURAND (NRBC)

 Binôme Accueil REA Pellegrin (Secteur SAS dédié REB): Dr CLOUZEAU / Mme JOLY (Cadre)

 Binôme MiCROBIOLOGIE : Pr FLEURY / Pr LAFON (Viro – Labo P3 avec PSM 3)

 HYGIENE Hospitalière: Pr ROGUES

COZ REB Zone Sud Ouest
Reunion 13/09/2016  1ères missions de la COZ-REB SUD-OUEST



 13 septembre 2016 Rencontre ARS / DQP / SMIT et Mission NRBC.E

 Initiation identification membres  et  missions d’une COZ REB - SUD-
OUEST

 Elaborer Plan de Formation  des professionnels de Santé des ESR et ES de la

COZ REB  Zone  Sud Ouest
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 Initiation identification membres  et  missions d’une COZ REB - SUD-
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+++



 13 septembre 2016 - Réunion ESR: ARS / DQP / SMIT et MissionNRBC

 Identifier membres  et 1ères missions de la COZ-REB SUD-OUEST

 Elaborer Plan de Formation  des professionnels de Santé des ESR et ES de la 
zone  de Défense SO en lien avec les CHU de Limoges et Poitiers

 22 décembre 2016 : Plan de  formation NRBC - REB

 Elaboration du programme de formation sous référence mission NRBC ZSO

 Modalités Organisationnelles CESU zonal

 Expertise

 Référents Service des Maladies Infectieuses et Tropicales (SMIT)

 Mission zonale NRBC-E

 Service d’Hygiène Hospitalière

COZ REB Zone Sud Ouest



Niveau 1 : ½ journée

Public : 50 agents

Agent d’accueil, agent de sécurité, Secrétariat, Cadre de Santé des services de consultation 

Thématiques

Conduite à tenir face à un accueil inopiné d’un patient suspect à risque Biologique

(1eres mesures de Protection / Orientation / Conseils aux patients et aux familles…)

Niveau 2 : 1 Journée

Public : 15 Référents REB des services de soins

Personnels Référents des soignants médicaux et non médicaux 

Niveau 3 : 1/2 Journée

Public : Agents des services de soins

Déclinaison auprès des agents des services de soins de 1ere ligne :

Urgences / Réanimation / Maladie Inf / Maternité / Pédiatrie/ Laboratoires…

COZ REB  Sud Ouest
Programme de Formation REB

– activation opérationnelle attendue 2ème Semestre 2017 -



COZ-REB Zone Sud Ouest
Ex. Programme Formation REB Niveau 2 :  

Référents REB des services de soins

 Pré-requis Prétest 

 Risques Biologiques

 Mesures d’ hygiène et Précautions FHV, MERS- CoV, HyNx… 

 EPI Risque Biologique     

 Ateliers Soignants contextualisés
 Soins invasifs

 Malaise du soignant en EPI

 Gestes d’urgence en EPI

 Débriefing / Post test



 Mission 1: Veille sanitaire internationale sur le risque Epidémique et Biologique

Synthèse Staff hebdomadaire: bulletin d’alerte épidémiologique internationale
 SMIT ESR BORDEAUX + Collaboration Sàciété Médecine Voyages (SMV)

COZ REB Zone Sud Ouest
Reunion 13/09/2016  1ères missions de la COZ-REB SUD-OUEST



 Mission 2: Identification correspondants en Etablissements Santé (ES)

Impulsion préalable requis par ARS à destination 2 autres CHU et autres 
ES de la zone  périphériques: en attente

 Pb départ sans remplacement ARS du Dr GRAVELAT, médecin conseiller 
sanitaire de la zone SO

 Intérim actuel par Mme Karine TROUVAIN, Directrice adjointe ARS et Pole 
Veille Sécurité Sanitaire

 Soutien partiel Mr Alexandre GAULIN, conseiller zonale

 Remplacement Dr GRAVELAT ? 

COZ REB Zone Sud Ouest
Reunion 13/09/2016  1ères missions de la COZ-REB SUD-OUEST



 Mission 3: Conseil et Expertise auprès de la mission NRBC et de l’ARS

 Mission 4: Réponse en situation de crise: classification cas et prise en charge

 Astreinte 24/24 Médecine Tropicale et du Voyageur  - SMIT ESR Bordeaux
 Diffusion Tableau mensuel  ESR Bordeaux, SAMU, ARS, Espace Santé Etudiant

 Numéro Unique 24/24: 05 57 82 22 20

 Astreinte Virologie Labo P3 –PSM3: réactivable dans les 24H si alerte 
nationale ou cas probable FVH, MERS-COV
 Exemple réactivation en 24H pour 1 semaine  en 09/2016 sur demande de la DGS-DGOS

Exemple: activation COZ-REB SO pour les cas probables MERS-COV en 2016:

 Classement cas: Astreinte Med Trop Voyageur 

 + SAMU

 info Astreinte Cire/ARS 

 Procédure opérationnelle Accueil direct chbre à SAS ESR : SMIT  ou REA Pellegrin

COZ REB Zone Sud Ouest
Reunion 13/09/2016  1ères missions de la COZ-REB SUD-OUEST
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Reunion 13/09/2016  1ères missions de la COZ-REB SUD-OUEST



Equipement de l’Unité de Décontamination Hospitalière 
en Unité de Vaccination de Masse

COZ REB Zone  Sud Ouest
Collaboration NRBC – SMIT – CVI 



COZ REB SUD OUEST   Conclusion
Opérationnelle pour :

- Risque Air type MERS-COV

- Classification cas 

- Interactions SAMU-NRBC/ URGENCES –SMIT-BIO-CireARS

Formation et maintenance des compétences opérationnelles 
pour les FVH à réactiver

- Pb turn over des équipes paramédicales et cadre en Réa 

- plan d’action NRBC-REB formalisé

- Actions de formation attendue 2ème semestre 2017

Collaboration avec les autres ES de ZSO: stand by ARS

- Attente reformalisation ARS axe conseiller sanitaire ZSO



Merci




