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Etablissement de référence pour le Risque Emergent Biologique de niveau
national Arrété du 18 janvier 2024

Note de cadrage de juin 2025 de la Direction Générale de la Santé :

* Assurer le transport d’un patient a haut risque contagieux de classe 4, classé
«cas suspect » ou « cas possible » vers le CHU de Bordeaux,

* Mettre en place d’'une astreinte préhospitaliere nommée superviseur « REB
SAMU ».

* Mettre en place une astreinte hospitaliere « REB service d’accueil » pour le SMIT
et la MIR
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Profil attendu :

* Schéma vaccinal complet

* Capacite au port d’EPI DE CADRAGE
e (Cadre de santé, IDE hygiéniste, formateur SSE —
* Connaissance des procédure Equipe nationale
i . . risque épidémique et biologique
* Connaissance de I'organisation préhospitaliere = accompagnement (EN REB)

possible de I'équipe en VL

Direction générale de la santé
2025
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Fiche mission bl

Etre I'interface entre I'infectiologue d’astreinte, les Directions des ES, la cellule de crise de I’ESR N,
le SAMU,

Identifier/ rappeler les agents formés REB de I'’équipe du SMUR,

Mettre en adéquation avec I'équipe SMUR : les moyens de protection selon la situation clinique du
patient, 'opérationalité de I'Epishuttle, les mesures d’hygiene hospitaliere ,le type de vecteurs de
transport, le confort du patient.

F7i 3 Entité d'application : Péle URGENCES SAMU SMUR EN-
HOSPITALIER . . n .
= privenndl Emetteur : Cellule qualite Péle URGENCES SAMU SMUR Ind :01
L] EDRDEAUX
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Pre-requis :

Le Cadre de santé — Superviseur REB est une mission specifique intégrée dans la fiche de poste des cadres
de santé des unités de soins du péle URGENCES SAMU SMUR CESU
Ce document a pour objectif de préciser les missions du superviseur REB SAMU

Astreinte :

« Du lundi au vendredi : 17h — 8h {(heures ouvrables)
+ Week-end et jours fenies - 24h
CI- * Disponibilite opérationnelle : 1h

L'astreinte & domicile est valorisée au quart, elle est soit récuperée, soit payée au choix du professionnel. Le
B[ déplacement de I'astreinte est soit récuperé, soit payé au choix du professionnel.
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Composition de I'astreinte
Superviseur REB SAMU

UNIVERSITAIRE
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Nombre d’agents participant a l'astreinte : 8

1 agent d’astreinte : Du lundi au vendredi de 17h a 8h,les samedi, dimanche et jours fériés de 8h a 8h
le lendemain

Total de 123h d’astreinte a domicile /4 = 30h45. Valorisation au quart

L'astreinte a domicile sera ou bien récupérée ou payée au choix de I'agent. Idem pour l'astreinte
déplacée.

Téléphone et véhicule professionnel dédiés

Passage CSO (organisation syndicale) et CSE

Réévaluation a 12 mois

MIG 002 versée par I’ARS Nouvelle Aquitaine sur justification de mise en place

Volontariat et aptitude Equipe nationale REB (Annexe 5 Note de cadrage)

Szkrzinks: Supsrvizcur REE SAMIL
1agent d'astreinke ek & participant 3 I astreinke :
=6 agents d ‘encadrements du Pole Urg SARU SHUR de Pellegrin,
EMCADREMMENT UG 3500 ¢/ =1 IADE référente REE du Pole Urg SAMMU SPUR de Pellegrin,
----- =1 agent d'encadrement référent 2EE Zonal
Fdat apr jour nuit Calcul de 'astreinke: Ou lundi au wendredi de 1Th & Sh Les samedi,
Sem: 0O 0O 0O 0 1,02 0%M22025 | dimanche ot jours Férids de Sh i Shle lendemain
Weck: 0 0O 0O 0 Eoik:15hx 5 +24h X 2 = 123H00O
----- Total de 125h d'astreints & domicile f4 = 30h45 3 récupdrer ou d payer par
[FAS = 0Z12 2025 Semain:
i astreinke katalement récupérie, calcul en ETP de Pastreinke= (30,7552
sem]d[210§°7,5]= 1,02 ETP
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e AFGSUSSE annexes REB 10-11

e Réactualisation REB Module «Urg,
SMUR» J

‘ e Reactualisation REB Module « SMIT, A
MIR, Viro» )

e Formation Nationale REB Epishuttle

e Exercice REB

J/

AIR IMPERMEABLE
HABILLAGE ECRAN FACIAL

EPLL REB

- Participation au COREB
National de I'école de Val de
Grace

- Webinaire REB

AOSECUES

] MISSION ZONALE NRBC-E




CHECK-LIST DEPART REB au SMUR
Prendre la Malle de départ REB prete au départ |:|
- CHECK-LIST DEPART REB A L'UDH Irter pour chamue solenant :
2 EP1 COMPLET TYCHEM C et TYVEK |:|
1) Ouvrir la barriere ] 1 Combinaisons
2) Se garer devant la porte "accés SMUR" ] TushemC O
3) Aller désactiver I'alarme:
. , . .. . Tyek 0
[ ] S d d d | Entrée soignant avec badge professionnel |
ac premier départ individualisée S P
Désactivation de 'alarme par le badge pro | |:|
Lumiére passe au vert et arrét de l'alarme [ 3 Cagoule |:|
[ ] PO rtEfO I | O 1) Revenir ct ouvrir 'accés SMUR | a0 Masque FFPZ ou FFP3 0
5) Vérifier la batterie de I'Epishuttle ] 5 Heoume + visibre
. .. . 6) Vérifier la présence du kit patient et du drap de protectiondu || U
* Outil de suivi des professionnels m_[rrombore O
7) Prendre le sac "Epishuttle” | n \ablier UU |:|
b 1 | 1 b | 8) Prendre la planche de transfert |
m O I I S a e S 1] 2 paires de gants Nitrile manchettss IongD
9) Prendre la batterie de secours avec son chargeur [
e . 10) Prendre le drap de protection [ Ajouter dans I'AR :
Et de rappel de personnel — mobilisation de 2w wemeromacsan =
. 12) Réactiver Ialarme de FUDH O 1rouleau de sacs poubelle DASRI D
1 boire d ts nitrile de ch. xailll
a 4 heures e = oo e gt e dechoe o |
14) Refermer la barrire avec le cadenas ™ 1paquet de lingettes Dxiv Il
. . . N 122 . 1bidon de javel 0.5 D
* Soutien Logistique a I'équipe L roudena de sittomees [
2 flacon de SHA O
Le classeur de procédures D
les affich =L =hill. 1 déshabill. 'D
Accés Epishuttle Couloir
Entité d'application : SAMU-SMUR -4 -4 Récu perer dam Ie bu reau ADE
T ovctteur - Cel Qe P Urgences SAMU SMUR e LISTE DE CONTROLE EPISHUTTLE AVANT DEPART
— DOCUMENT D'ENREGISTREMENT Page :1/1

Présence de I'étiquette verte (témoin de |a décontamil

Contrdle visuel de I'intégrité de : Labulle

Motif de transport :
La coque

Fonctionnement des ceintures

Date de 1a mission :

Ceintures correctement attachées

Heure de début de mis Heure de fin de mission :

Vérification de |5 péremptipon des filtres

Service demandeur Bonne installation des filtres et non couverts

Tel:

Service receveur Bonne installation de I' anneau de sécurité des 4 supports filtre
Tel:

Infectiologue Bonne installation et configuration des Epiports

Tel : 063299 6376

Vér:

Superviseur REB tion visuelle de I'intégrité des gants et manchon

Tel: 07 60 75 08 84

nooooootood

Vérification du bon fonctionnement de Ia pression négative
&crou rouge sous le ventilateur bien serré

Equipe SMUR engagée
Nom /Prénom | Heure d’habillage Heure de Heure Habillage Heure de Libérer un gant vers Fintérieur de la
Fonction Service deshabillage | qorvice receveny | deshabillage = coque (fermé)
demandenr Serviee Service recevenr %) allumer le moteur de 'Epishuttle
demandeur g s'assurer que e gant se gonfle bien
Pensez 3 raffraichir réguliérement %ﬁ vers I'interieur
SMS envoyés Personnel ayant répondu Personnel arrivé Personnel n'ayant pas encore répondu -
___|vé tion de I'état des 2 batteries @ charge compléte 1
P B E
Liste de rappel Prénom Mobile Commune M ﬂ +]
filtrer... filtrer 1 |/_J|
i que o affche que s
ot ot chptiamce gl Vérfer que Féoran affiche un 06— i que Féeran i
- 120L/mi} résistance du filre




